
Заходи щодо запобігання та протидії булінгу (цькування) і мобінгу

1. Підготовка наказу «Про створення комісії з розгляду випадків булінгу

(цькування) в закладі освіти».

2. Наради з питань профілактики булінгу (цькування) з кураторами груп

всіх інститутів та факультетів університету.

3. Обговорення правил поведінки в групах, провести анонімне

опитування студентів.

4. Організація механізмів звернення для повідомлень про випадки булінгу

(цькування).

5. Участь у акції «16 днів проти насильства» (листопад-грудень).

6. Проведення тренінгів для учнів з розвитку навичок спілкування та

мирного вирішення конфліктів.

7. Тиждень толерантності (березень).

8. Години спілкування «Булінг: міфи та реальність», «Не допускай

насилля над ближнім», «Допоможи другу» тощо.

9. «Година з психологом»: розмови про булінг, творення власного серця

доброти.

10.Час відвертого спілкування «Змінюй в собі негативне ставлення до

інших», «Як подолати булінг», «Як протистояти тиску однолітків»,

«Профілактика булінгу у студентському середовищі», «Вчимося

безпечної поведінки в мережі Інтернет».

11.Фотовиставки «Ми різні, але рівні».

12.Зустрічі студентів щодо протидії булінгу (цькуванню) з представниками

поліції, соціальної служби тощо.

13.Зустрічі з викладачами та співробітниками університету щодо протидії

мобінгу.


