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вступ
РОЗПодiл ставок науково-педагогiчних працiвникiв мiж кафедрами

чернiвецького нацiонального унiверситету iMeHi Юрiя Федьковича -
вiдповiдальний етап у забезпеченнi належноi органiзацii навчального

ПРОЦеСУ, РаЦiональна кiлькiсть штатних одиниць дас можливiсть кафедрi

повнiстю i якiсно забезпечити викладання дисциtlлiн в обсягах, що

передбаченi навчальними планами та програмами, водночас не

перевантажуючи викладачiв i студентiв.

1.3АгАльнI положЕння
Порядок ви3начення кiлькостi ставок науково-педагогiчних

працiвникiв Чернiвецького нацiонального унiверситету iMeHi Юрiя

Федьковича (далi - Порядок) затверджус:

1. НОРМаТиВи чисельностi студентiв, аспiрантiв, докторантiв на

одну штатну посаду науково-педагогiч но го працiвника.

2. МеТОДИКУ Визначення загальноi чисельностi ставок науково-

педагогiчних працiвникiв.

З. МеТОДИКУ розподiлу загальноi чисельностi ставок науково-

педагогiчних працiвникiв мiж кафедрами унiверситету.
Метою розробки даного Порядку е:

r надання кафедрам бiльшоi самостiйностi та вiдповiдальностi в

плануваннi та рацiональнiй органiзацii навчального процесу;
r зменшення аудиторного навантаження на студентiв, викладачiв

та аудиторний фонд;
r стимулювання кращого методичного забезпечення самостiйноi

роботи студентiв.

L{ей Порядок враховуе внесок кожноi кафедри в пiдготовку фахiвцiв
на кожнiй освiтнiй програмi, Зх якими проводиться навчання в



з

УнiВерситетi, в залежностi вiд контингенту студентiв та обсягу дисциплiн

в кредитах, закрiплених в навчальних планах ocBiTHix програм.

Вихiдними даними для визначення кiлькостi ставок с:

- норМативи чисельностi студентiв, аспiрантiв, докторантiв на одну

штатну посаду науково-педагогiчного працiвника залежно вiд

спецiальностi, рiвня пiдготовки та форм навчання здобувачiв,

- контингент студентiв рiзних спецiальностей, piBHiB пiдготовки,

фор* навчання, сформований по академiчних групах,

- кiлькiсть кредитiв згiдно робочих навчальних планiв з ocBiTHix

ПРоГРаМ спецiальностеЙ унiверситету за рiзними освiтнiми рiвнями та

формами навчання.

- ЗаКрiплення навчальних дисциплiн та iнших видiв навчальних

занять за окремими кафедрами унiверситету.

2. НОРМАТИВИ ЧИСЕЛЬНОСТI

СТУДЕНТIВ, АСПIРАНТIВ, ДОКТОРАНТIВ НА ОДНУ ШТАТНУ ПОСАДУ

НАУКОВО_ПЕДАГОГIЧНОГО ПРАЦIВНИКА

З МеТою визначення кiлькостi ставок науково-педагогiчних

ПРацiвникiв затвердити базовиЙ норматив чисельностi студентiв денноi

форми навчання (HcJ на одну штатну посаду науково-педагогiчного

працiвника для освiтнього рiвня <6акалавр> в кiлькостi 1]-,5 oci6.

Установити, що:

1) норматив чисельностi студентiв денноi форми навчання [H.J на

ОДНУ ПоСаду науково-п едагогiч н ого працiвнl.rка для кожн oi спецiальностi

освiтнього рiвня <6акалавр) розраховуеться за формулою

н.=Т'

де Ic - iндекс спецiальностi.

Зазначенi iндекси наведено в flодатку 1.

(1)
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2) норматив чисельностi студентiв на одну посаду науково-

педагогiчного працiвника, порiвняно з нормативами, розрахованими за

формулою [1J:

а) для другого <магiстерського> рiвня зменшусться в ]-,5 рази,

6) для заочноi [дистанцiйноi) форм навчання збiльшусться у 4 рази,
BJ для треТьогО (освiтньО-наукового) рiвня та наукового рiвня
iндекси спецiальностi не застосовуються.

З. МЕТОДИКА ВИЗНАЧЕННЯ

зАгАльноi чисЕльностI стАвок
НАУКОВО_ПЕДАГОГIЧНИХ ПРАЦIВНИКIВ

Загальна чисельнiсть науково-педагогiчних працiвникiв

унiверсИтетУ с сумоЮ базовоi чисельностi [ЧбJ та чисельностi <розвитку)

Ч-Чо+Чр
1. Базова чисельнiсть визначаеться за формулою

Чь = Х.,р,фЩ* tз)

(2)

де Ф. - фактична кiлькiсть здобувачiв вищоi освiти станом на початок

навчального року (вiдповiдас даним статистичного звiту форми 2-

ЗнкJ. Кiлькiсть магiстрiв, що завершують навчання з1 грудня

поточного календарного року зменшуеться при розрахунку вдвiчi,

вiдповiдно кiлькiсть ставок науково-педагогiчного персоналу

розподiля€ться piBHoMipHo на навчальний piK,

Io - iндекс рiвня вищоi освiти [flодаток 2J,

Iб - iндекс форми здобуття освiти [flодаток З).

Базова чисельнiсть може бути скоригована на iндекс [I*J, що врахову€

наявне фiнансування, доходи, витрати та середньорiчну заробiтну плату

науково-педагогiчного працiвника.
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2. Чисельнiсть <розвитку> розподiляються за наявностi додаткового

фiнансування i затверджу€ться ректоратом за обгрунтованим поданням

ректора.

Загальна чисельнiсть науково-педагогiчних працiвникiв

розраховусться окремо за загальним та спецiальним

державного бюджету.
фондами

З. МЕТОДИКА РОЗПОДIЛУ

зАгАльноi чисЕльностI стАвок
НАУКОВО_ПЕДАГОГIЧНИХ ПРАЦIВНИКIВ

МIЖ КАФЕДРАМИ

Алгоритм розрахунку побудований на ocHoBi розподiлу чисельностi

науково-педагогiчних працiвникiв унiверситету по кафедрах

пропорцiйно до кiлькостi кредитiв, видiлених у навчальних планах на

вивчення дисциплiн, та кiлькостi студентiв, з якими проводяться заняття

на кожнiй кафедрi.

0дин кредит €кТС - це 30 годин загального обсягу аудиторних

занять та самостiйноi роботи студентiв. За один курс навчання студент

мас набрати 60 кредитiв СКТС.

Норматив чисельностi студентiв [Н.роJ на одну посаду науково-

педагогiчного працiвника для кожноi спецiальностi, рiвня вищоi освiти та

t5)

форми навчання розрахову€ться за формулою

н ,- Н, .,-'срФ IrxI4, *'{'

чисельнiсть науково-педагогiчних працiвникiв для кожноi

ocBiTHboi програми спецiальностi за наступною формулою:

L' _T%L
'ОП-,L tJ ,

,,р.ф ll rрф

(4)
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Де Фсрф кiлькiсть здобувачiв вищоi освiти, якi навчаю,гься за вiдповiдним

piBHeM вищоi освiти [р), формою здобуття вищоi освiти (ф) та

спецiальнiстю [cJ.

Наступним кроком € розподiл чисельностi науково-педагогiчних

працiвникiв по кафедрах пропорцiЙно до частки, яку вони вкладають в

пiдготовку фахiвцiв на рiзних ocBiTHix програмах Ч оr. Вона визнача€ться

СПiввiдношенням добутку кiлькостi кредитiв Краr, видiлених на вивчення

дисциплiни (дJ у ceмecTpi [м), з якоi певна кафедра проводить заняття, i

кiлькостi студентiв Фоr' що вивчають дисциплiнУ (д) У ceMecTpi (м) до

добутку кiлькостi кредитiв, що мають прослуDiати студенти за piK [60

кредитiв €ктс] i нормативноi кiлькостi студентiв, що припадае на одну

штатну одиницю науково-педагогiчного працiвника:

ТакиЙ розрахунок здiйснюсться для Bcix предметiв, KpiM iноземноi

мови.

враховуючи специфiку викладання iноземноi мови, розрахунок
Необхiдноi кiлькостi ставок для вивчення iноземноi мови здiйснюеться за

формулою:

tJ _ КРо, 'Фо,
'Ом - 60 JI rй,

Фо, тггм. 1\-/

U,iror_Kino, 
-- lНОЗ

tdм - 
ГН*., '

t6]

(7)

Де Kr"o, - кiлькiсть студентiв у групах з вивчення iноземноi мови, що

дорiвнюе 15 особам, КГ;i", кiлькiсть годин, що вiдводиться на

викладання iноземноi мови, згiдно навчального плану в ceМecTpi (м),

ГН ,"о, - годинне навантаження, що становить 5В0 годин.

Чисельнiсть науково-педагогiчних працiвникiв випусковоi

кафедри, яка забезпечус пiдготовку студентiв з ocBiTHboi програми

спецiальностi розраховуеться за формулою:
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Ч*оф=Чоп -Zч:i -Zчу; +Zч;:'о" , (s]
d,м d,M d,м

де zч;:: - кiлькiсть ставок, що кафедра вiддас на проведення
d,м

занять з предметiв, якi кафедра не забезпечую в пiдготовцi фахiвцiв

розрахованоi за формулою (6);

ZЧУ:' - кiлькiсть ставок, що кафедра вiдда€ на проведення занять
ё,м

з iноземноi мови, розрахованоi за формулою [7);

|ц,пр.ltйм
/_l , d.м - кiлькiсть ставок, що кафедра прийма€, коли вона задiяна
d,м

в пiдготовцi фахiвцiв на iнших напрямах [спецiальностяхJ, розрахованоi
по формулi (6).

Чисельнiсть науково-педагогiчних працiвникiв невипусковоi

кафедри розраховуеться за формулою:

ч ооф =Zч;:""
d,llt

ЧИСеЛЬНiСТЬ Науково-педагогiчних працiвникiв невипусковоi

кафедри, що викладас iноземну мову, розраховусться за формулою:

Ч *оф =Zчу;
d,м

Проекm Поряdlу вносumь комiсiя,

сmворена накозом рекmора Np 49 Bid 13 люmоео 2020 POIY, у склаdi:

Ромqн ПЕТРИШИН

Пеmро ПДЦУРКIВСЪКИЙ

Руслан БIЛОСКУРСЪКИЙ

Ярослав ГДРДБДЖIВ

Наmqлiя КоБIТоВИЧ



Щодаток 1

Iндекси спецiальностей

Код

спецiальностi
Найменування спецiальностi

Iндекс

спецiальностi

0l4 Середня ocBiTa (географiя) 1,20

07з
Менеджмент (менеджмент туристичноТ
iндустрiТ)

1,00

10з
Науки про Землю (географiя та
гiдрометеорологiя)

1,20

l92
Будiвництво та цивiльна iнженерiя
(рацiональне використання i охорона водних
pecypciB)

1,20

193
Геодезiя та землеустрiй (землеустрiй та
кадастр) 1,20

l93 Геодезiя та землеустрiй (геодезiя) 1,20

242 Туризм (мiжнародний туризм) 1,00

242 Туризм (туризмознавство) l,00

106 Географiя 1,20

103 Науки про Землю (гiдрометеорологiя) 1,20

103 Науки про Землю (гiдрологiя) 1,20

103 Науки про Землю (науки про Землю) 1,20

051 EKoHoMiKa (аналiтична eKoHoMiKa) 1,00

051 Економ ка (економiчна кiбернетика) 1,00

051
EKoHoMiKa (iнформацiйнi технологiТ та
моделювання в eKoHoMi цi)

1,00

05l
EKoHoMiKa (управлiння персоналом та
eKoHoMiKa працi)

1,00

056 Мiжнароднi економiчнi вiдносини \,20

292 Мiжнароднi економiчнi вiдносини 1,20

071' Облiк iоподаткування 1,00

072 Фiнанси, банкiвська справа та страхування 1,00

072
Фiнанси, банкiвська справа та страхування
(банкiвська справа)

1,00

07з
Менеджмент (менеджмент органiзацiй i

адмiнiстрування) 1,00

075 Маркетинг 1,00

075 Маркетинг (маркетинг) 1,00

076
Пiдприсмництво, торгiвля та бiржова
дiяльнiсть

1,00

014 Середня ocBiTa (англiйська мова та лiтература) 1,40



014 Середня ocBiTa (нiмецька NIoBa та лiтература) 1,40

0l4 Середня ocBiTa (Французька мова та
лiтература)

1,40

035 Фiлологiя (англiйська мова та лiтература) |,40

0з5 Фiлологiя (ан глiйсько-у краiЪськи й переклад) 1,40

0з5 Фiлологiя (нiмецька мова та лiтература) 1,40

0з5 Фiлологiя (н iмецько-украiЪський переклад) 1,40

035 Фiлологiя (французька мова та лiтература) 1,40

035 Фiлологiя (фран цузько-украТнськи й переклад) 1,40

0l4 Середня ocBiTa (бiологiя) 1,20

014 Середня ocBiTa (хiмiя) 1,20

091 Бiологiя 1,20

09l Бiологiя (бiологiя) |,20

091 Бiологiя (бiохiмiя та лабораторна дiагностика) 1,20

101 Екологiя 1,20

102 Хiмiя 1,20

162 БiотехнологiТ та бiоiнженерiя 1,20

181 Харчовi технологiТ 1,20

193
Геодезiя та землеустрiй (землеустрiй та
кадастр)

1,20

201 Агрономiя 1,20

20l Агрономiя (агрохiмiя i грунтознавство) |,20

205 Лiсове господарство 1,20

206 Садово-паркове господарство 1,20

201'
Агрономiя (технологiТ виробництва та
агроменеджмент)

1,20

l02 БiотехнологiТ та бiоiнженерi я (бiотехнологiя
харчовоТ продукцii)

1,20

162
БiотехнологiТ та бiоiнженерiя (молекулярна та
клiтинна бiотехнологiя)

1,20

206
Садово-паркове господарство (ландшафтна
apxiTeKTypa та ф iтодизайн)

1,20

l81 Харчовi технологiТ |,20

l02 Хiмiя (контроль якостi i безпеки харчовоТ
продукцiТ та об'ектiв довкiлля)

1,20

102 Хiмiя (фiзична хiмiя, фармацевтична хiмiя 1,20

l02 Хiмiя (хiмiя твердого тiла та наноматерiалiв) 1,20

0l4 Середня ocBiTa (трудове навчання та
технологii) 1,20

9
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014 Середня ocBiTa (технологiчна ocBiTa) 1,20

0l4 Середня ocBiTa (фiзика) 1,20

015 Професiйна ocBiTa (машинобулування) 1,20

l04 Фiзика та астрономiя 1,20

105 Прикладна фiзика та наноматерiали 1,20

121 Iнженер iя програмного забезпечення 1,20

122 Комп'ютернi науки та iнформацiйнi технопогiТ \,20

122

Комп'ютернi науки та iнформацiйнi технологiТ
(алгоритмiчне та програмне забезпечення
комп.систем)

|,20

122

Комп'ютернi науки (iнтелектуальний аналiз

даних в комп'ютерних iнформацiйних
системах)

1,20

122
Комп'ютернi науки та iнформацiйнi технопогiТ
(прикладнi iнформацiйнi системи)

|,20

12з Комп'ютерна iнженерiя l,з0
125 Кiбербезпека 1,30

125
Кiбербезпека (системи технiчного захисту
iнформацii) l,з0

l26 Iнформацiйнi системи та технологiТ 1,20

14l
Електроенергетика, електротехнiка та
електромеханiка 1,20

141

Електроенергетика, електротехнiка та
електромеханiка (нетради цi йнi та
вiдновлювальнi джерела енергi r)

1,20

152
Метрологiя та iнформацiйно-вимiрювальна
TexHiKa 1,20

152
Метрологiя та iнформацiйно-вимiрювальна
TexHiKa (оптичнi iнформацiйнi та комп'ютернi
технологii)

1,20

l52
Метрологiя та iнформацiйно-вимiрювальна
TexHiKa (фотонiка: компю'тернi оптичнi
системи)

1,20

l53 MiKpo- та наносистемна TexHiKa 1,20

171 Електронiка 1,20

171 Електронiка (електроннi пристроТ та системи) 1,20

172 Телексlмун iкацiТ та радiотехн iKa 1,20

l72
ТелекомунiкацiТ та радiотехнiка (iнформацiйнi
мережi зв'язку) 1,20

172 ТелекомунiкацiТ та радiотехнiка (радiотехнiка) 1,20

|72
Телекомун iкацiТ та радiотехн i ка
(телекомунiкацii) 1,20
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l86 Видавництво та полiграфiя |,20

027 Музеезнавство, пам'яткознавство 1,00

029 Iнформацiйна, бiблiотечна та apxiBHa справа 1,00

0з2 Iсторiя та археологiя 1,00

052 полiтологiя 1,00

055
Мiжнароднi вiдносини, суспiльнi комунiкацiТ
та регiональнi студiТ (мiжнародна iнформацiя)

1,20

055
Мiжнароднi вiдносини, суспiльн
та регiональнi сryдiТ (мiжнародн

комунiкацiТ
вiдносини)

1,20

074 Публiчне управлiння та адмiнiстрування 1,00

29l Мiжнародна iнформацiя 1,20

291 Мiжнароднi вiдносини 1,20

28l Публiчне управлiння r,a адм i н iстрування 1,00

281
Публiчне управлiння та адмiнiстрування
(державна служба)

1,00

014 Середня ocBiTa (iсторiя) 1,20

012 Щошкiльна ocBiTa 1,20

0lз Початкова ocBiTa 1,20

014 Середня ocBiTa (музичне мистецтво) 3,00

025 Музичне мистецтво 3,00

05з Психологiя (практична психологiя) 1,00

053 Психологiя (соцiальна психологiя) 1,00

053 психологiя 1,00

2з1 Соцiальна робота (соцiальна педагогiка) 1,00

23]' Соцiальна робота (соцiальна робота в громадi) 1,00

2з1 Соцiальна робота (соцiальна робота) 1,00

2з1
Соцiальна робота (управлiння соцiальними
процесами в громадi)

1,00

023
Образотворче мистецтво, декоративне
мистецтво, реставрацiя

2,50

191 ApxiTeKTypa та мiстобудування 2,50

l92 Будiвництво та цивiльна iнженерiя 1,20

l92 Булiвничтво та цивiльна iнженерiя
(будiвництво) \,20

023
Образотворче мистецтво, декоративне
мистецтво 2,50

014 Середня ocBiTa (iнформатика) 1,20

014 Середня ocBiTa (математика) 1,20

111 математика 1,20
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112 статистика 1,20

I1з Прикладна математика 1,20

122

Комп'ютернi науки та iнформацiйнi технологiТ
(iнформацiйнi технологiТ та управлiння
персоналом)

1,20

124 системний аналiз 1,20

014 Середня ocBiTa (фiзична культура) 1,з0

014 Середня ocBiTa (фiзичне виховання) 1,30

017 Фiзична культура i спорт 1,30

227 Фiзична реабiлiтацiя 2,50

227 Фiзична терапiя, ерготерапiя 2,50

0l4 Середня ocBiTa (румунська мова та лiтература) 1,40

014 Середня ocBiTa (украIнська мова та лiтература) 1,40

034 Фiлологiя (румунсько-украТнський переклад) 1,40

035 Фiлологiя (росiйсько-украihський переклад) 1,40

035 Фiлологiя (румунська мова та лiтература) 1,40

0з5 Фiлологiя (украТнська мова та лiтература) 1,40

061
Журналiстика (видавнича справа та
медiаредаryвання) 1,00

061
Журналiстика (видавнича справа та

редагування)
1,00

0б1
Журналiстика (журналiсти ка та
кросмедiйнiсть) 1,00

041 Богослов'я 1,00

031 релiгiсзнавство 1,00

033 Фiлософiя 1,00

0з4 Культорологiя 1,00

054 Соцiологiя 1,00

2з2 Соцiальне забезпечення 1,00

28l Публiчне управлiння та адмiнiстрування
(мiсцеве самоврядування) 1,00

08l Право 1,00

293 Мiжнародне право 1,00



lз

Перший (бакалаврський) piBeHb

Щругий (магiстерський) piBeHb

Третiй (освiтньо-науковий/освiтньо-творчий piBeHb)

Науковий piBeHb

Iндекси форми здобуття виlцоi освiти

додАток 2

l

1,5

1

1

додАток 3

Iндекс форми здобуття
освiти - Iф

Форма здобуття освiти

,Щенна, дуальна форма здобуття освiти

Заочна (дистанцiйна) форма здобуття освiти

Заочна, вечiрня форма здобуття освiти для здобувачiв
освiтньо-наукового/освiтньо-творчого рiвня

1

0,25

1

Iндекси рiвня вищоi освiти

PiBeHb вищоТ освiти


