
 

ОБГРУНТУВАННЯ ПЕРЕГЛЯДУ ОП 

Таблиця пропозицій та результати внесених змін до освітньої програми «Менеджмент організацій і 

адміністрування » спеціальності D3 «Менеджмент» галузі знань D«Бізнес, адміністрування та право» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти 

(Протокол №12 від 13 травня 2025 року) 
 

Частина 

ОПП, яка 

оновлюється 

Чинна редакція 

ОПП 2023 р. 

Пропозиція змін 

до ОПП 

2025 р. 

заінтересована 

сторона 

(автор) 

результати розгляду пропозиції 

Склад 

проєктної 

групи 

Гарант: проф. Галушка З.І. 

 

Члени групи забезпечення: 

проф. Антохов А.А.,  

доц. Запухляк В.М., 

доц. Кузьмук І.Я.,  

Антонюк О.І. - підприємець 

« Систематично  

залучати 

спеціалістів-

фахівців до 

освітнього 

процесу та 

процедур 

підвищення його 

якості» 

Пропозиція 

Галузевої 

експертної 

ради за 

результатами 

акредитації 

освітньої 

програми 

 

 До складу групи забезпечення 

зараховано ще одну особу - к.е.н., 

ас.Тимчак В.С., яка має значний 

досвід практичної управлінської 

діяльності, має патент на корисну 

модель екологічного виробництва 

продукції ( № 99124 Бюл. № 10 

МПК А23К 1/06 (2006.01)), є 

фіналісткою проєкту UNIDO/GEF 

за підтримки ООН та інші 

здобутки.  

Перелік 

компонент 

ОП та їх 

логічна 

послідовність 

Вибіркові 

компоненти 

освітньої 

програми 

У діючій ОП є 10 ОК: 

1. Менеджмент організацій   

2. Управління проєктами (Project 

management). Практикум  

3. Публічне адміністрування  

4. Інформаційні системи та 

бізнес-аналітика   

5. Фінансовий менеджмент   

6. Самоменеджмент  

У зв’язку з 

необхідністю 

забезпечити 

можливість 

здобувачам 

продовжити 

навчання у Школі 

менеджменту 

Університету 

ЧНУ, кафедра 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Перенести дисципліну 

«Управління змінами у 

вибіркову частину ОП. 

Натомість ввести обов’язкову  

дисципліну «Кроскультурні 

комунікації в бізнесі», яка 

передбачає викладання 

іноземною мовою та надає 

можливість здобувачам 



7. Управлінські рішення. 

Практикум              

8. Управління змінами.  

9. Стратегічний менеджмент  

10. Бізнес-адміністрування. 

Практикум 

 

Лотарингії (м. 

Мец Франція) 

(IAE METZ) 

додати до 

обов’язкових 

компонент  

дисципліну, що 

дозволить 

усвідомити крос 

культурні 

особливості 

менеджменту та 

набути навиків 

комунікації 

іноземною мовою   

2. Програма 

потребує 

посилення 

міжнародного 

компонента;  

у ОК важливо 

передбачити 

можливості 

поглиблення 

сучасних 

інноваційних 

знань   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

К.е.н., 

доц.кафедри 

менеджменту 

та маркетингу 

Поліського 

національного 

університету 

Присяжнюк 

О.Ф. 

продовжити навчання у Школі 

менеджменту Університету 

Лотарингії (м. Мец Франція) 

(IAE METZ) 

 

 

2. Перенести до ОК дисципліну 

«Інновації та інноваційна 

діяльність», компоненти якої 

орієнтовані на поглиблення 

сучасних інноваційних знань   

 

3. До складу ВК внести 

дисципліну «Цифровий  

менеджмент» 

 

      

  
Гарант ОП, доктор економічних  

наук, професор, завідувач 

кафедри економічної теорії, 

менеджменту і адміністрування                                                                                                                         Зоя ГАЛУШКА 



 
 


