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1. OCHOBHI IIOJIOXKEHHS

[lenaroriuyna (acucTeHTChbKa) mpakTuka (nami — IlpakTuka) B cucTeMi BHIIOI OCBITH Ha TPETHOMY
OCBITHbO-HAyKOBOMY PiBHI € KOMIIOHEHTOM MpOQecCiiHOl MIATOTOBKH 10 HAayKOBO-TIEJaroriyHol
TISUTBHOCTI, BHJIOM TMPAKTUYHOI isTIBHOCTI 3700yBadiB BHUIOI OCBITH CTYIEHS JOKTOpa Qimocodii
(mami — AcnipaHT) moAO0 3AIMCHEHHS HABYaJIbHO-BUXOBHOT'O MPOIECY Y 3aKiaji BHIIOiI OCBITH,
BKJIIOYAIOUM BUKJIQJAHHS CHEUiaJbHUX JMCIUIUIIH, OpPTaHi3alil0 HAaBYAJIbHOI JiSUIBHOCTI CTY/JCHTIB,
HayKOBO-METOJUYHY POOOTY.

[Tpoxomxenns [IpakTuku BKIIOYa€ HABYATBHO-METOUYHY POOOTY (IMiArOTOBKA JIO 3aHITH, METOAMYHA
poboTa, BiJBIITyBaHHSA Ta aHaIi3 3aHATh, BIIBIAYBaHHS KOHCYJbTAIlli) Ta ayJUTOPHE HABAHTAKCHHS
(TpoBeIeHHS NEKIii, CeMiHAPiB, MPAKTHYHUX (J1a00paTOPHUX ) 3aHSITH).

[lim dac BiABIMYBaHHS 3aHATh BUKIAMAYIB  BIAMOBITHUX JUCHUIUIIH, ACHIpaHTH TOBUHHI
O3HAOMHUTHUCS 3 PI3HUMH CIIOCO0AMU CTPYKTYpyBaHHS 1 NPEACTaBICHHS HABYAJILHOTO Marepiaiy,
croco0aMy aKTHBI3alii HABYAJIBHOI JISIILHOCTI, OCOOJUBOCTAMU MPOQECIHHOT PUTOPHUKHU, 3 PIZHUMH
crioco6aMu Ta MpUHOMaMHU OI[IHIOBAHHS HABYAIBHOT JTISUTEHOCTI.

Tpusanicts 1 TepMiHu npoBeneHHs [IpakTHKK BU3HAuU€HI B HaBYAIBHUX IUIaHAX MIATOTOBKH OKTOpa
¢inocodii (PhD) BinmoBinHOi criemiagbHOCTI.

3aranbuauii (pekomenaoBanuii) oocsr [Ipaktuku cknagae 120 roaus (4 KpeauTH).

Opranizaropom I[IpakTuku AcnipanTa € kadeapa, BiIIOBiJaIbHA 32 MIATOTOBKY ACITipaHTIB.

3aranbHe KEPIBHUITBO Ta KOHTPOJb 3a NpOXO/KeHHsM [IpakTuku AcmipaHTa MOKJIaJ€HO Ha
3aBijayBada kaepu, BiAMOBIIATHHOI 32 MITOTOBKY ACITIpaHTIB.

Micue npoxomxeHHs [Ipaktuku, cTpokwy, ii 3MicT Ta hopmMy MiaaHye 3aBigyBau Kadeapu Ta HAyKOBUI
KEpIiBHUK, [0 ACHIpaHT BijoOpakae B iHAMBITyaTbHOMY HAaBYAJIHHOMY IUIaHI. ACIIpaHTH MPOXOAATH
[IpakTuky Ha Kadenpax GaxyabTeTiB/IHCTUTYTIB UepHIBEILKOTO HAI[IOHATHHOTO YHIBEPCUTETY 1MEHI
IOpis ®eapkoBuya.

2. META 1 3ABJIAHHS IEJIATOT'TYHOI (ACUCTEHTCBKOI) IPAKTUKH

Mertoto IlpakTuku AcmipaHTiB € HaOyTTS HAaBUYOK Ta BMIHb HaBYaJbHO-METOJAMYHOI 1 HAyKOBOIi
poboTH.

3apnanss [IpakTHKY MOJSATAIOTS :

° Oe3nocepelHbOMY O3HaOMJIEHHI 3 ¢opMaMu Ta METOJaMH BHKJIAQJaHHS JUCHUILTIH, SKi
BUKOPUCTOBYIOTh Ha BIANOBIZHOMY (aKyJIbTETI/IHCTUTYTI, a TaK0X iXHbOMY TPAKTUYHOMY
OBOJIOIIHHIO;

®  BUXOBaHHI B ACHIPaHTIB TBOPYOI'O MiJIXOy /10 HaBYAJIIbHO-METOANYHOT poOOTH, HAYKOBOI Mpalli,
(opMyBaHHIO OTPEOH y CAMOBJOCKOHAJICHH], MTIABUILICHH] KBaJIi(iKarlii;

e  3700yTTi mpodecifHMX SKOCTeH MalOyTHBOTO BHKJIaJadya — BMIHHS TOTYBAaTH JIEKI[IHHUUN
MaTtepiall 3 BAKOPHCTAaHHIM OCTAaHHIX JIOCSTHEHb B MEBHIN apWHI HAYKH, YiTKO, JIOCTYITHO, JIOTIYHO Ta
MOCTTIIOBHO BUKJIAJIATH LI MaTepian CTyJeHTaM, KepyBaTh ayAUTOPI€I0 TOIIO;

e  (opMyBaHHI BMIHHA KPUTHYHO OLIIHIOBATH JIEKI(Ii Ta CEMiHApPChKi 3aHATTS KOJIET Ta pOOUTH Ha iX
OCHOB1 BUCHOBKH IIIOJI0 OpTraHi3allii BIacHOT BUKJIAJAIlbKOI pOOOTH.

VY npoueci npoxoikeHHs [IpakTuku AcnipaHTy TOBUHHI OMAHYBaTH 1 3HATH:

o OpraHi3allilo HaB4aJbHOTO 1 BAXOBHOTO MPOLIECY Y 3aKJIal BUILOT OCBITH;

) CTPYKTYpY Ta 3MIiCT BUKJIQIALlbKOT isJIbHOCTI;

° METOAMKY MIATOTOBKM 1 NMPOBEICHHS 3aHATh, OpraHizaiii caMOCTiHHOI Ta 1HIMBIAYaJbHOI
poOOTH CTYIEHTIB;

° OCHOBH HaBYaJIbHO-METOJANYHOI JISTILHOCTI Y 3aKJIafiax BUILOI OCBITH;

° TICUXOJIOT1YHI aCTIeKTH HaBYaHHS Ta TBOPUOI AISUTHHOCTI TOIIO.

[Tix gac [IpakTuku AcnipaHTH MOBUHHI OBOJIOAITH TAKMMH KOMITETEHIIISIMH:

° CTPYKTYpPYBaHHs Ta IEPETBOPEHHS HAYKOBUX 3HaHb B HaBYAJIbHUI MaTepial;

° cucTeMaTu3alii HaBYaJIbHUX Ta BUXOBHHUX 3aBJaHb;

° MeTOJaMH Ta 3aco0aMu 1HTEPaKTHBHOT'O HAaBUAHHs, CKJIAJJaHHS CUTYAI[IHHUX 3a7a4, TECTOBUX



3aBJIaHb TOIIO;

° 3aCTOCYBaHHSI HOBITHIX OCBITHIX T€XHOJIOT1H;

° pOo3pobIIATH Iporpamy, podouy mporpamy GpaxoBoi HaBYATLHOI TUCIUTLIIHU;

° BH3HAYaTH CTPYKTYpHI €JIEMEHTH JICKIIMHOTO, CEMIHAPChKOTO 3aHATTS BIAMOBIIHO [0
BCTaHOBJICHOT METH;

° pO3pO0IATH METONWYHI MaTepiaau Ui BCIX BHUAIB HaBYaJIbHOI poboTu; odopmisTu

JTOKYMEHTAII0 IOJI0 TIAaHYyBAaHHS Ta Pe3yNIbTaTiB BUKJIAJalbKO1 JisSUIEHOCTI TOIIO.
Peanmizamiro MeTu Ta 3aBaaHb 3a0e3MeuUylOTh HUIAXOM 4YiTKOi opraizauii IlpakTuku, AOTpUMaHHS
OCHOBHHX BHMOT 1160T0 [Tom0)KeHHS.

3. 3MICT HEJATOI'TYHOI (ACUCTEHTCBKOI) I[IPAKTUKHU

HaBuanpHO-MeTomn4YHa po0OTa CKIAJa€e CyTh IMENAaroridyHol (aCHCTEHTCHKOI) MPAaKTUKH, ii OCHOBHY
Mmety. Came B XO0Ji HaBYaJIbHO-METOIMYHOI POOOTH peani3yloTh OCHOBHI 3aBlaHHA [IpakTuku, 110
MOJISATal0Th y (OpMyBaHH1 y ACipaHTiB HABUYOK BUKJIAIAIbKOT pOOOTH.

Hasuanvno-wemoouuna podora AcmipantiB mia yac [IpakTuky Mae 1Ba CKIAIHUKH, 110 JOMOBHIOIOTH
OJIUH OJTHOTO: NACU6HA TIPAKTUKA Ta aKmMueHa MPAKTUKA (ayoumopHa). 3a YMOBH, 110 3araibHUN 00CsT
aCHCTEHTChKOI NpPaKkTUKU ckiajgae 120 roauH, Ha NAcUBHY MNpPaKTHKy BiiBoaATh 80 roauH, a Ha
aKTUBHY NpakTuky — 40 roaux.

Iacuena mipakTHKa B OUIBLIOCTI BHUNAJAKIB mnepenye axmueHiti (ayoumopniu). BoHa moinsrae y
BiJBIAYBaHHI JIEKIiH, CEMIHAPCHKUX (MPAKTUYHUX/TA00pAaTOPHHUX) 3aHATh, KOHCYIbTAIlid, sKi
IIPOBOJIUTHh BHKJIaJau BIANOBIAHOI Kadenpu; ydyacTi y HaBYalIbHO-METOAMYHIM poOoTi Kadenpwu.
[TacuBHa mpakTUKa Tependadae OMPAIIOBAHHS TEOPSTHUYHUX MaTepiamiB Juisi MIATOTOBKH Ta
MPOBEJICHHS 3aHATh, poOOTy B Oi0mioTeri, MIATOTOBKY TEKCTIB JIEKLIA Ta METOJUYHHUX DPO3POOOK
CEeMIHapChKUX, MPAKTUUHUX (11a00paTOPHUX) 3aHATH, 1110 OYAYTh IPOBECHI.

Axmuena (ayoumopna) TIpaKTHKa € OCHOBHOIO Y BCboMy mpoteci [IpakTHKH, OCKIJIbKM caMe B XOJl
aKTUBHOI MpPAaKTUKU BUSBJSAIOTH Ta 3aKpIIUIIOIOTh BUKJIAAAlbKl 3110HOCTI AcHipaHTiB. AKTHBHA
MPAKTHUKA nepezadayae: caMmocTiliHe IPOBE/IEHHS JEKIIH Ta CEeMIHAapChKUX
(MpakTUYHUX/Ta00PaTOPHUX) 3aHsTh, IMPOBENEHHS KOHCY/IbTAllM; ydacTb y METOAWYHIM poOoTi
kadenpu, BIAMOBIAAIBHOI 32 MIATOTOBKY ACIIPaHTIB; Y4acTh B OLIIHIOBAHHI SKOCTI PI3HUX BHJIIB POOIT
CTYJICHTIB.

Jlo mouaTKy akTHUBHOI MpakTHKH ACIIpaHTH HaJalTh KepiBHUKY IIpakTUKKM TeKCTH JeKIid Ta
METOJINYH1 PO3pOOKH CeMIHApChKUX (NMPaKTHYHUX/IabopaTopHUX) 3aHATh. OO0car nekuii ckianae 20-
25 CTOpIHOK TEKCTY, METOAMYHHX po3po0ok 3-5 cropiHok. Iliciast mMOromkeHHs TEKCTIB JIEKLIH 1
METOJIMYHUX PpO3po00K 3 KepiBHUKOM IIpakTuku AcmipaHTa JONYCKalOTh JO CaMOCTIHHOTO
MIPOBE/ICHHS 3aHSATh.

Ha 3anmikoBHX 3aHATTSX MaroTh OyTH MPUCYTHI BUKIAJad Ta 1HIIN acHipaHTU-TIpakTUKaHTU. [licis
3aKIHUEHHsI 3aHATTS TNPOBOAATH OOrOBOpEHHsS, B sKOMY OepyTh ywacTb yci mpucytHi. Ilig wuac
OOrOBOPEHHSI BHCJIOBIIIOIOTh 3ayBaXKCHHSI TEOPETHUYHOTO (CTOCOBHO 3MICTY JieKlii, ceMmiHapy,
MPAKTUYHOTO 3aHATTSA) Ta METOAMYHOrO (SIKICTh IOJAHHS Marepiady, KOHTPOJb Haj ayIuTOpie€ro,
aKTUBHICTh CTYAEHTIB, BUKOPUCTAHHSA TEXHIYHMX 3ac0o0iB HaBYaHHS 1 TOINO) IUIaHY. ACIIpaHTH —
MPAKTUKAHTH (IKCYIOTh CBOi 3ayBa)KEHHs Y MUCHMOBIN (popMi y peleH3ii, BUKJIaAay OLIHIOE KOXKHE
3aHATTS Ta HA/Ia€ CBOIO PEIEH31I0 3 OIIHKOIO.

Pexomen10BaHMii 00CAT aKTUBHOI aCUCTEHTCHKOI TPAKTUKHU cKianae 40 roauH, i3 HUX:

* mpoBeneHHs 4 eI — 8 ToauH;

MIPOBEJICHHS 8 MPaKTUYHUX (JJa0OPaTOPHUX, CEMIHAPCHKUX ) 3aHSTh — 16 TOAMH;

MIPOBE/ICHHS KOHCYIbTALIN — 6 TOJUH;

1HAMBIAyanbHa poOOTa 31 CTYJECHTaMU, KEPIBHUIITBO HAYKOBUMHU CTYIEHTCHKUMHU TOCIHIKSCHHIMH —
10 roaum.



4. TIOPSIJIOK TTIPOXO/IKEHHS TA OPTAHIZALS MEJATOTTYHOI (ACHCTEHTCBKOT)
[TPAKTUKU

Acmipantu npoxoAsaTh [IpakTUKy BiMOBIIHO A0 HABYAJILHOTO IUIAHY MIATOTOBKHU JOKTOpa (imocodii
(PhD) BinnoBigHOI CHIEIAILHOCTI.

OcHoBHUMH 0a3amu 151 ipoBeneHHs [IpakTuku € kadenpu GaxynbTeTiB/IHCTUTYTIB YHIBEPCUTETY, Ha
SIKUX BHKJIQJIAI0Th HABYAJIbHI TUCIUIUIIHU 3 BIAMOBITHOI crieiaabHOCTI. 32 HeoOXigHOCTI AcmipaHTh
MOXYTh TpoxoauTH I[IpakTWKy B IHIIMX HaBUaJIbHUX 3aKjiajax 3a MOToKEHHSM 3 Kadeaporo,
BiJIMOBIAAJILHOIO 32 MIATOTOBKY ACIHIpaHTIB.

3aranbHe KEPIBHUITBO Ta KOHTPOJb 3a NpoXo/keHHsM [IpakTuku AcmipaHTa MOKJIaJeHO Ha
3aBijyBada kageapu, BiAMOBIIATBHOI 32 MIATOTOBKY ACIIpaHTIB.

be3nocepenne KepiBHULTBO Ta KOHTPOJIb 32 BUKOHaHHSAM IaHy [IpakTuku Acmipantom 311HCHIOE
HOro HayKOBUIl KEpIBHUK, SIKUI:

- 3a0e3mevye YiTKy oprasizaiiio, miaHyBaHHA Ta oOJiK pe3ynbrariB IlpakTuku (B iHAUBIIyaTbHOMY
HaBYAJIHHOMY IUIAHI 3a3HAYEHO JAaTH MPOBEICHHS 3aHATh, aKaIeMiuHa Tpyla, TeMa, BUJ 3aHATh);

- 3aTBEPJIKY€ 3arayibHUi miuaH-rpadik nposeneHHs [IpakTuku, iioro micie B cCUCTeMi 1HIUBITyaTbHOTO
IUIaHYBaHHS poOOTH ACHipaHTa;

) BU3HAUa€ JUCHMIUIIHK, HaBYallbHI Tpynu Uil mpoBeneHHsS [IpakTuku Ha OCBITHBO-
KBauTi(piKaIiiHOMY PIBHI «MaricTp», «0akamaBpy;

: HAa/la€ METOJMYHY JIOTIOMOTY B IUIAHYBaHHI Ta OpraHizalii HaBYaJIbHO-BUKJIAJAIBKOI
TiSTTLHOCTI AcmiipaHTa;

: KOHTPOJIIOE JiSUTBHICTh TPAKTUKAHTA, BIIBIAYBaHHS 3aHATH Ta IHIII BHIM HOro podoTH 3i
CTY/ICHTaMH, BXKHMBA€ 3aX0/1B II0JI0 JIKBiAamii HemoiKiB B opranizamnii [Tpaktuku;

) rOTYy€ BIATYK Mpo npoxokeHHs [IpakTuku.

3aKJIIOYHUM €TaroM MPaKTUKH € MiATOTOBKA 3BITY MPO MPOXOHKEHHS MEJaroriyHoi (aCUCTEHTCHKOT)
MIPaKTUKHU Ta 3aTBEPKEHHSI HOT0 Ha 3acilaHH1 KadeIpH, BIIMOBIAAIbHOI 3@ MIATOTOBKY ACHIpaHTIB.
3BIT Ta NMPOTOKOJ 3acilaHHs BiAMOBiIIHOI Kadeapu mHpo HOro 3aTBep/UKEHHS AcCHipaHT MOJAE [0
BIIJIITY acMipaHTypu Ta JIOKTOPAHTYpH. 3a3HAu€HY JTOKYMEHTallil0 30epiratoTh B 0COOOBIM CIpaBi
acmipaHTa 1 po3IJIAal0Th Mij] Yac HOoro aTecTallii 3a HaBYaJIbHUM PiK.

5. JOKYMEHTH OEJATOT'TYHOI (ACUCTEHTCBKOI) [TPAKTUKU

Jokymentu [IpakTHKM BH3HA4alOTh 3MICT HABYAIBHOTO MpOIECY Ha PI3HUX eTamax MPOXOKEHHs
[IpakTuky, OCHOBHI BUMOTH 0 NMPAKTUKAHTIB Ta BMIIYIOTh (POPMH KOHTPOJIIO 3a iX BUKOHaHHAM. [0
noKkyMeHTiB [IpakTHKK HajekaThb: MPOTOKOJM 3acifiaHb Kadeap, 3BITH aclipaHTIB MPO MPOXOIKEHHS
[IpakTuky, BIATYK KEPIBHUKA.

IIporokoam BIINOBITHUX pilleHb Kadeapu MICTATh poO3MoAil ACHIpaHTIB MK BHKIaJadaMu —
KEepIBHUKAMH TPAKTHKH, OIEPATUBHUN KOHTPOJb 33 WPOXOKEHHSIM [IpakTWku, pe3ylbTaTH
O0OTrOBOPEHHS Ta OL[IHKH 3BiTiB MPAKTUKAHTIB.

3BiTH TPaKTHUKAaHTIB € OCHOBHMM 3BITHUM JoKyMeHTOM (Zlogatok 2). 3BIT Hpo MNPOXOIKEHHS
MeAaroriyHoi (ACUCTEHTCHKO1) TIPAKTUKH MICTHUTD:

®  IIOJEHHUK, 110 (ikcye Bci popmu podotu mif yac [pakruxu (Jomatok 1);

TEKCTH JICKIIH, SIKi IPOYNUTAB MPAKTUKAHT;

METOJINYH1 pO3pOOKH BINOBIIHUX CEMIHAPCHKUX (MIPAKTUYHUX/Ta00paTOPHUX ) 3aHSITh;

BIATYK KepiBHUKa [IpakTuku;

peKOMeH1aIlii 1010 BJIOCKOHAICHHS OpTaHi3allii Ta MpoBeIeHHS MPaKTHKH [IpaKTHKH.

6. OLIIHKA PE3VJIbTATIB IEJATOI'TYHOI (ACUCTEHTCBHKOI) [IPAKTUKU

JudepenuiiioBaniii ominmi 3 00Ky kepiBHUKa [IpakTMKM HiAMAraoTh yci 3aBIaHHS, SKi BHUKOHYE
npakTukaHT. JIekiii Ta cemiHapchKi (MPaKTHYHI/IA00paTOPHi) 3aHATTS OIIHIOIOTHCSA SK 33 3MICTOM,



TaK 1 32 JOTPUMaHHSAM METOAMKHM BUKIanaHHSA. OuiHKM 3aHOCUTH y I[oJIeHHUK MpPAaKTUKU KEPiBHUK
[Tpaktuku. KinneBy y3aransHeHy omiHKy [IpakTuky 3aTBepKylOTh Ha OCHOBI YCHOTO Ta IHCHMOBOTO
3BITY Ha 3acifjaHHi Kadeapu, BIAMOBIIAIBHOI 32 MIATOTOBKY AcmipaHTiB. BoHa moBMHHA BpaxoByBaTu
piBeHb BUKOHAHHS 3aBJaHb [[pakTHKM Ta 3MiCT MPECTAaBICHUX TOKYMEHTIB.

AcnipanTti, po0OoTa SKMX BH3HAHA SK HE3a/J0BUIbHA, 3000B’s3aHi, 3a pIIIEHHSAM BYCHOI paau
(dakynpTeTy/iHCTUTYTY, IpoiiTH [IpakTHKy MOBTOPHO 0€3 BiPHUBY BiJ 3aHSATH.

Honarok 1



IIIOJIEHHUK
INEJATOT'TYHOI (ACUCTEHTCBKOT) TIPAKTUKU
ACTIIPAHTA

(mpi3BHLIE. IM's, T0-0ATHKOBI)

3a Mepiof 3 « » 20  pokymo «___ » 20 poky

MicIie npakTHKU

KepiBauk

Jara Buj BukoHaHoi podotu BinmiTKa mpo BUKOHAHHS

(ITinmuc acmipanTa)

(ITinmuc kepiBHUKA)

VY IIOJIeHHUK TPaKTUKHA 3aHOCATh YCI 3aXOJd. TOB’s3aHI 3 MPOXOJDKEHHSIM aKTUBHOI 1 ITAaCHBHOI
MPAKTUKH, 1HII BUAM PoOIT (pobora B 0ibmioTemi, KOHCYJIbTAIil 3 BHKIagadeM Toino). KepiBHHK
OIIIHIOE KOXKeH eTan [IpakTHKu 1 BUCTABIIsIE OLIHKY B TPETIO KOJIOHKY.

Honarok 2

(Haszea ¢axyrvmemy/incmumymy )




(nazea xagheopu)

3BIT

PO MPOXOHKEHHS MeJaroriyHol (aCUCTEHTCHKOT) MPAKTUKHU aclipaHTOM

B nepion 3 « »

(mpi3BHLIE. IM's, T0-0AaTHKOBI)

20 POKY T10 «

MPOXOIUB TIEIArOTIYHY (aCUCTEHTCHKY) MIPAKTUKY HA/B

KepiBHuK negaroriynoi (aCHCTEHTCHKOT) MPAKTHKHU

» 20

POKY
(bakyJIbTeTi/IHCTUTYTI

(mocazna, HayKOBHI CTyMiHb, BueHe 3BaHHs, [11B)

3a nepion IlpakTuku MHOIO OyJI0 BUKOHAHO TaKi BHIU poOOTH:

1.IlacuBHA NpaKTUKA:

Ne Tema nexuii un ceMiHapChKOTo I1Ib Buknanaga ®dakynbTeT/IHCTUTYT, Jara [Minnuc
(mpakTHYHOT0/1a00PaTOPHOTO) (acmipaHTa), sKi CHemiaJbHICTh, KypC, BUKJIa/1a4a
3aHATTS, SAKi BIBIYBAJINCH B XO/1 | TPOBOIWIH 3aHATTS rpyma
NPaKTHKH
1 2 3 4 5 6
2.AKTHBHA NPAKTUKA:
Ne Tema nexuii un ceMiHapChKOTo dakynbTeT/IHCTUTYT, MHara Mipmuc
(IpakTHYHOT0/1a00PATOPHOTO) CIeHiaTbHICTB, BHKJIa/[a9a
3aHATTS Kypc, rpyna
1 2 3 4 B

3.PexoMeHaawii 11010 BAOCKOHAJIEHHS OPraHi3auii Ta NpoBeJeHHS NPAKTHKH:

1. [To3uTMBHI MOMEHTH B OpraHi3allii Ta 3MiCT1 IPaKTUKH.
2. HeraTuBHI MOMEHTH B OpraHi3allii Ta 3MiCTi IPaKTHKH.
3. [TobaxkarHs Ta peKOMEH/IaIli1 010 MOKPAIEHHS OpraHi3allii Ta 3MIiCTy TPaKTHUKH.

JlaTa

3aTBep/KEHO Ha 3aciiaHHi Kadenpu

[Tignuc acmipanTa
[Tignuc kepiBHUKA

[Tporokon Ne  BiJ « »

20 p.
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	Проходження Практики включає навчально-методичну роботу (підготовка до занять, методична робота, відвідування та аналіз занять, відвідування консультацій) та аудиторне навантаження (проведення лекцій, семінарів, практичних (лабораторних) занять).
	Під час відвідування занять викладачів відповідних дисциплін, Аспіранти повинні ознайомитися з різними способами структурування і представлення навчального матеріалу, способами активізації навчальної діяльності, особливостями професійної риторики, з р...
	Тривалість і терміни проведення Практики визначені в навчальних планах підготовки доктора філософії (PhD) відповідної спеціальності.
	Загальний (рекомендований) обсяг Практики складає 120 годин (4 кредити).
	Організатором Практики Аспіранта є кафедра, відповідальна за підготовку Аспірантів.
	Загальне керівництво та контроль за проходженням Практики Аспіранта покладено на завідувача кафедри, відповідальної за підготовку Аспірантів.
	Місце проходження Практики, строки, її зміст та форму планує завідувач кафедри та науковий керівник, що Аспірант   відображає в індивідуальному навчальному плані. Аспіранти проходять Практику на кафедрах факультетів/інститутів Чернівецького національн...
	2. МЕТА І ЗАВДАННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ (АСИСТЕНТСЬКОЇ) ПРАКТИКИ
	Метою Практики Аспірантів є набуття навичок та вмінь навчально-методичної і наукової роботи.
	Завдання Практики полягають у:
	● безпосередньому ознайомленні з формами та методами викладання дисциплін, які використовують на відповідному факультеті/інституті, а також їхньому практичному оволодінню;
	● вихованні в Аспірантів творчого підходу до навчально-методичної роботи, наукової праці, формуванню потреби у самовдосконаленні, підвищенні кваліфікації;
	● здобутті професійних якостей майбутнього викладача – вміння готувати лекційний матеріал з використанням останніх досягнень в певній царині науки, чітко, доступно, логічно та послідовно викладати цей матеріал студентам, керувати аудиторією тощо;
	● формуванні вміння критично оцінювати лекції та семінарські заняття колег та робити на їх основі висновки щодо організації власної викладацької роботи.
	У процесі проходження Практики Аспіранти повинні опанувати і знати:
	● організацію навчального і виховного процесу у закладі вищої освіти;
	● структуру та зміст викладацької діяльності;
	● методику підготовки і проведення занять,  організації самостійної та індивідуальної роботи студентів;
	● основи навчально-методичної діяльності у закладах вищої освіти;
	● психологічні аспекти навчання та творчої діяльності тощо.
	Під час Практики Аспіранти повинні оволодіти такими компетенціями:
	● структурування та перетворення наукових знань в навчальний матеріал;
	● систематизації навчальних та виховних завдань;
	● методами  та засобами інтерактивного навчання, складання ситуаційних задач, тестових завдань тощо;
	● застосування новітніх освітніх технологій;
	● розробляти програму, робочу програму фахової навчальної дисципліни;
	● визначати структурні елементи лекційного, семінарського заняття відповідно до встановленої мети;
	● розробляти методичні матеріали для всіх видів навчальної роботи; оформляти документацію щодо планування та результатів викладацької діяльності тощо.
	Реалізацію мети та завдань забезпечують шляхом чіткої організації Практики, дотримання основних вимог цього Положення.
	3. ЗМІСТ ПЕДАГОГІЧНОЇ (АСИСТЕНТСЬКОЇ) ПРАКТИКИ
	Навчально-методична робота складає суть педагогічної (асистентської) практики, її основну мету. Саме в ході навчально-методичної роботи реалізують основні завдання Практики, що полягають у формуванні у Аспірантів навичок викладацької роботи.
	Навчально-методична робота Аспірантів під час Практики має два складники, що доповнюють один одного: пасивна практика та активна практика (аудиторна). За умови, що загальний обсяг асистентської практики складає 120 годин, на пасивну практику відводять...
	Пасивна практика в більшості випадків передує активній (аудиторній). Вона полягає у відвідуванні лекцій, семінарських (практичних/лабораторних) занять, консультацій, які проводить викладач відповідної кафедри; участі у навчально-методичній роботі кафе...
	Активна (аудиторна) практика є основною у всьому процесі Практики, оскільки саме в ході активної практики виявляють та закріплюють викладацькі здібності Аспірантів. Активна практика передбачає: самостійне проведення лекцій та семінарських (практичних/...
	До початку активної практики Аспіранти надають керівнику Практики тексти лекцій та методичні розробки семінарських (практичних/лабораторних) занять. Обсяг лекції складає 20-25 сторінок тексту, методичних розробок 3-5 сторінок. Після  погодження тексті...
	На залікових заняттях мають бути присутні викладач та інші аспіранти-практиканти. Після закінчення заняття проводять обговорення, в якому беруть участь усі присутні. Під час обговорення висловлюють зауваження теоретичного (стосовно змісту лекції, семі...
	Рекомендований обсяг активної асистентської практики складає 40 годин, із них:
	• проведення 4 лекцій – 8 годин;
	• проведення 8 практичних (лабораторних, семінарських) занять – 16 годин;
	• проведення консультацій – 6 годин;
	• індивідуальна робота зі студентами, керівництво науковими студентськими дослідженнями – 10 годин.
	4. ПОРЯДОК ПРОХОДЖЕННЯ ТА  ОРГАНІЗАЦІЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ (АСИСТЕНТСЬКОЇ) ПРАКТИКИ
	Аспіранти проходять Практику відповідно до навчального плану підготовки доктора філософії (PhD) відповідної спеціальності.
	Основними базами для проведення Практики є кафедри факультетів/інститутів університету, на яких викладають навчальні дисципліни з відповідної спеціальності. За необхідності Аспіранти можуть проходити Практику в інших навчальних закладах за погодженням...
	Загальне керівництво та контроль за проходженням Практики Аспіранта покладено на завідувача кафедри, відповідальної за підготовку Аспірантів.
	Безпосереднє керівництво та контроль за виконанням плану Практики Аспірантом здійснює його науковий керівник, який:
	- забезпечує чітку організацію, планування та облік результатів Практики (в індивідуальному навчальному плані зазначено дати проведення занять, академічна група, тема, вид занять);
	- затверджує загальний план-графік проведення Практики, його місце в системі індивідуального планування роботи Аспіранта;
	• визначає дисципліни, навчальні групи для проведення Практики на освітньо-кваліфікаційному рівні «магістр», «бакалавр»;
	• надає методичну допомогу в плануванні та організації навчально-викладацької діяльності Аспіранта;
	• контролює діяльність практиканта, відвідування занять та інші види його роботи зі студентами, вживає заходів щодо ліквідації недоліків в організації Практики;
	• готує відгук про проходження Практики.
	Заключним етапом практики є підготовка Звіту про проходження педагогічної (асистентської) практики та затвердження його на засіданні кафедри, відповідальної за підготовку Аспірантів.
	Звіт та протокол засідання відповідної кафедри про його затвердження Аспірант подає до відділу аспірантури та докторантури. Зазначену документацію зберігають в особовій справі аспіранта і розглядають під час його атестації за навчальний рік.
	5. ДОКУМЕНТИ ПЕДАГОГІЧНОЇ (АСИСТЕНТСЬКОЇ) ПРАКТИКИ
	Документи Практики визначають зміст навчального процесу на різних етапах проходження Практики, основні вимоги до практикантів та вміщують форми контролю за їх виконанням. До документів Практики належать: протоколи засідань кафедр, звіти аспірантів про...
	Протоколи відповідних рішень кафедри містять розподіл Аспірантів між викладачами – керівниками практики, оперативний контроль за проходженням Практики, результати обговорення та оцінки звітів практикантів.
	Звіти практикантів є основним звітним документом (Додаток 2). Звіт про проходження педагогічної (асистентської) практики містить:
	● щоденник, що фіксує всі форми роботи під час Практики (Додаток 1);
	● тексти лекцій, які прочитав практикант;
	● методичні розробки відповідних семінарських (практичних/лабораторних) занять;
	● відгук керівника Практики;
	● рекомендації щодо вдосконалення організації та проведення практики Практики.
	6. ОЦІНКА РЕЗУЛЬТАТІВ ПЕДАГОГІЧНОЇ (АСИСТЕНТСЬКОЇ) ПРАКТИКИ
	Диференційованій оцінці з боку керівника Практики підлягають усі завдання, які виконує практикант. Лекції та семінарські (практичні/лабораторні) заняття оцінюються як за змістом, так і за дотриманням методики викладання. Оцінки заносить у Щоденник пра...
	Аспіранти, робота яких визнана як незадовільна, зобов’язані, за рішенням вченої ради факультету/інституту, пройти Практику повторно без відриву від занять.
	Додаток 1
	ЩОДЕННИК
	ПЕДАГОГІЧНОЇ (АСИСТЕНТСЬКОЇ) ПРАКТИКИ
	АСПІРАНТА
	____________________________________________________________________________
	(прізвище. ім'я, по-батькові)
	за період з « » _______ 20__ року по «___» _________ 20___ року
	Місце практики _____________________________________________________________
	Керівник ___________________________________________________________________
	(Підпис аспіранта)
	(Підпис керівника)
	У щоденник практики заносять усі заходи. пов’язані з проходженням активної і пасивної практики, інші види робіт (робота в бібліотеці, консультації з викладачем тощо). Керівник оцінює кожен етап Практики і виставляє оцінку в третю колонку.
	Додаток 2
	______________________________________________________________________________
	(назва факультету/інституту )
	______________________________________________________________________________
	(назва кафедри)
	ЗВІТ
	про проходження педагогічної (асистентської) практики аспірантом
	______________________________________________________________________________
	(прізвище. ім'я, по-батькові)
	В період з « » ______________20 року по «___»________________20___ року
	проходив педагогічну (асистентську) практику на/в ________________факультеті/інституті
	Керівник педагогічної (асистентської) практики: ____________________________________
	(посада, науковий ступінь, вчене звання, ПІБ)
	За період Практики мною було виконано такі види роботи:
	1.Пасивна практика:
	2.Активна практика:
	3.Рекомендації щодо вдосконалення організації та проведення практики:
	1. Позитивні моменти в організації та змісті практики.
	2. Негативні моменти в організації та змісті практики.
	3. Побажання та рекомендації щодо покращення організації та змісту практики.
	Дата                                    ___________                 Підпис аспіранта
	___________                      Підпис керівника
	Затверджено на засіданні кафедри______________________
	Протокол № від «____»_____________20__р.



